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ҚР МАМ «Қазақ ұлттық өнер университеті» РММ  

Сыбайлас жемқорлық тәуекелдерін ішкі талдау қорытындылары бойынша  

анықталған сыбайлас жемқорлық тәуекелдеріне   

ұшырауы ықтимал лауазымдардың тізбесі 

 

№  

р/н 

Сыбайлас жемқорлық тәуекеліне 

ұшырауы ықтимал лауазым  

Сыбайлас жемқорлық 

тәуекелдері бар лауазымдық 

өкілеттіктері 

Сыбайлас жемқорлық тәуекелдері  Ескерту  

1 Ректор 

 

Университеттің және 

құрылымдық бөлімшелердің 

қызметін ұйымдастыру  

Шешім қабылдау және әкімшілік-

шаруашылық және ұйымдық - 

басқару функцияларын жүзеге асыру 

құқығы 

 

 

2 Проректорлар 

 

Университеттің және 

құрылымдық бөлімшелердің 

қызметін ұйымдастыру  

Шешім қабылдау және әкімшілік-

шаруашылық және ұйымдық - 

басқару функцияларын жүзеге асыру 

құқығы 

 

 

3 Бухгалтерлік есеп және есептілік бөлімі 

– бас бухгалтер 
Шешім қабылдауға әсер ететін 

бюджеттік жоспарлау, есепке 

алу және есептілікті 

қалыптастыру (қаржы: мүлікті 

есепке алу, түгендеу және т. б., 

бақылау және қадағалау: 

- бөлінетін қаражаттың ұлғаюына 

әсер ететін мәліметтерді бюджеттік 

өтінімге енгізу мүмкіндігі; 

 - талдау және мониторинг 

объектілеріне қатысты шешімдер 

қабылдауға әсер ететін нақты емес 

 



тексеру туралы шешімге әсер 

ететін есептілік, басқалар) 

 

 

көрсеткіштерді қалыптастыру 

мүмкіндігі 

4 Жоспарлау-экономикалық бөлімінің 

басшысы 

 

Бюджетті жоспарлау  Бюджетті жоспарлау және 

қалыптастыру және оны іске асыру 

кезінде ашықтық жоқ. 

 

 

5 Мемлекеттік сатып алу бөлімінің 

басшысы  

Мемлекеттік сатып алуды 

ұйымдастыру және өткізу  

Еркін жоспарлау мүмкіндігі, 

бәсекелестікті шектеу 

 (техникалық сипаттамалар мен 

біліктілік талаптарын, сатып алудың 

конкурстық емес тәсілін 

«ойластыру») 

 

 

6 Мамандармен жұмыс жүргізу бөлімінің 
басшысы  

- ӘБП жұмысқа қабылдау 

рәсімдерін ұйымдастыру  

 

- ӘБП бос лауазымдарға жұмысқа  

орналасуда кандидаттар арасында  

конкурстық іріктеу жүргізілмейді 

 

7  Әкімшілік-шаруашылық 

қызметінің басшысы   

 

Ұйымдастырушылық-өкімдік 

және әкімшілік-шаруашылық 

шешімдерді қабылдауға әсер 

ететін ақпаратты қалыптастыру 

және дайындау.  

 

ТМҚ қабылдау, орнын ауыстыру 

және есептен шығару кезінде 

ақпаратты жасыру немесе бұрмалау 

мүмкіндігі 

 

 

 

 

 

 

Сыбайлас жемқорлыққа қарсы саясат жөніндегі маман                                       Б. Райымбеков  

 

 


